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Nuestro mandato 
 Promover el bienestar económico y financiero de Canadá 

 Política Monetaria  Sistema Financiero Gestión  de Fondos Monetarios 
 

Nuestra visión 

Nuestro valores 

 Ser un banco  central líder, dinámico, comprometido y confiable, 
 comprometidos con  un Canadá mejor 

Piensa en el futuro |  Incluye a todos |   Inspira confianza 

Nuestra promesa Damos a los  canadienses la confianza para buscar oportunidades... 
•  fomentando la estabilidad económica y financiera 
•  navegando por el cambio implacable con rigor e integridad 
•  ayudando a hacer crecer nuestra  prosperidad compartida.  Los canadienses cuentan con  nosotros. 
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Acciones (unanual) Las iniciativas en la  parte superior de nuestro a genda cada año. 

 

 
 
 

 Indicadores clave de éxito  Las medidas que utilizaremos  para medir nuestro éxito. 
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EMPOLLÓN  Escaneo ambiental Tendencias 
 

Participación de las 
partes interesadas 

Riesgos Prioridades existentes  

 
 

 
 
 

 
Estratégico Plan 

 
 

Plan de trabajo 
anual 
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Desarrollo y priorización de 

acciones, así como 
requerimientos de recursos  
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Medición y presentación de informes 
 
 
 
 
 

 
 Plan Estratégico 

Temas 

Metas 

 
 
 

Prioridades 

Indicadores clave de rendimiento  (KPI) 
 

 

 

Acciones  del plan de trabajo anual  ¿Cómo avanzará la acción en nuestro plan? 
 ¿Cómo   avanzaremos?  (consulte  KPI) 

 

 

Progreso  de los informes anuales 2 veces al año 

¿  Qué  hemos logrado? ¿Cómo se compara con nuestro  plan de trabajo 

anual? ¿Cuánto progreso en el plan estratégico (metas/prioridades)? – consulte 

KPI 



 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Gracias. 
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